
 
1. Общие положения 

1. Настоящее Правила внутреннего распорядка (далее - Правила) разработаны в 

соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 №273 –ФЗ, Уставом Частного учреждения 

дополнительного образования «АРТ» (далее- Учреждение). 

2. Настоящие Правила определяют основы статуса обучающихся Учреждения, их 

права и обязанности как участников образовательного процесса, устанавливают 

учебный распорядок и правила поведения, обучающихся в Учреждении. 

3. Введение настоящих Правил имеет целью способствовать совершенствованию 

качества, результативности организации образовательного процесса, становлении 

культуры отношений в детских объединениях дополнительного образования, 

образовательных структур, реализующих дополнительные общеобразовательные 

программы. Правила призваны способствовать формированию у обучающихся 

таких личностных качеств как организованность, ответственность, уважение к 

окружающим, к Учреждению. 

4. Настоящие Правила находятся в каждом детском объединении у его руководителя 

(педагога дополнительного образования) и размещаются на информационных 

стендах в Учреждении, официальном сайте. Обучающиеся  и их родители (законные 

представители) должны быть ознакомлены с настоящими Правилами и разъяснение 

их содержания возложено на педагогических работников. 

 

2. Правила и обязанности обучающегося 

5. Обучающийся имеет право на: 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья. 

- выбор общеобразовательной программы в соответствии со своими способностями, 

потребностями и возможностями, условиями Учреждения; 

- заниматься в нескольких объединениях Учреждения, менять их; 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- свободу совести и информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

- возможность свободного перехода из объединения в объединение Учреждения в 

течение учебного года; 

- посещение мероприятий, проводимых Учреждением для обучающихся, и не 

предусмотрены учебным планом; 



- участие в общественной жизни детского объединения, Учреждения в целом; 

- пользование в установленном в Учреждении порядке материально-технической 

базой, информационно-методическими фондами, техническими средствами в 

соответствии с их учебным предназначением; использование выше перечисленных 

в том числе и для отдыха, оздоровления, повышение культурного уровня; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях и других 

воспитательных мероприятиях; 

- участие в соответствии с законодательством РФ в научно-исследовательской, 

научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности, 

осуществляемой в Учреждении, под руководством педагога; 

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебными 

документами, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности; 

- обжалование актов Учреждения в установленном законодательством РФ порядке; 

- опубликование своих работ в изданиях Учреждения на бесплатной основе; 

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

- совмещение получения дополнительного образования с работой без ущерба для 

освоения общеобразовательной программы, выполнения индивидуального учебного 

плана; 

- требовать от педагогического работника объективной оценки результатов своей 

образовательной деятельности; получать полную и достоверную информацию об 

оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки; 

- принимать участие в социально-культурных, оздоровительных и т.п. 

мероприятиях, организованных Учреждением; 

- обращаться к администрации Учреждения с жалобами, заявлениями и 

предложениями по вопросам, касающимся процесса обучения в образовательном 

учреждении и любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся; 

 

6. Обучающийся обязан: 

- выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил, законодательства 

РФ по вопросам организации и осуществления образовательного процесса;  

- уважать честь и достоинство обучающихся, сотрудников Учреждения, 

окружающих во время пребывания в Учреждении, и вне его, в других общественных 

местах во время проведения занятий, мероприятий; 

- вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим 

обучающимся овладевать знаниями, соблюдать учебную дисциплину, своевременно 

и точно исполнять распоряжения администрации Учреждения, соблюдать 

требования по обеспечению безопасности в учреждении; 

- бережно и ответственно относится к имуществу Учреждения, эффективно 

использовать оборудование и технику учреждения, поддерживать чистоту и порядок 

в зданиях и помещениях учреждения, соблюдать чистоту на территории 

Учреждения, экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы, 

оборудование; 



- заниматься ответственно и добросовестно, эффективно использовать 

образовательные и социально-культурные возможности Учреждения для 

саморазвития и  самосовершенствования; 

- выполнять требования педагогов в части, отнесенной Уставом и локальными 

актами Учреждения к их компетенции; 

- своевременно без опозданий приходить на занятия, извещать педагогического 

работника (руководителя объединения) о причинах отсутствия на занятиях;  

- иметь опрятный внешний вид, сменную обувь, форму для специализированных 

занятий в соответствии с требованиями программы; 

- подтвердить согласие родителей (законных представителей) на его обучение в 

Учреждении представителем администрации заявления от родителей (для детей до 

14 лет). Для детей старше 14 лет – заявление на прием в учреждение от самого 

ребенка; 

- представить медицинские документы, подтверждающие удовлетворительное 

состояние здоровья для занятий в детских объединениях физкультуры и спорта, 

хореографии; 

- добросовестно осваивать общеобразовательную программу, выполнять требования 

общеобразовательных программ: посещать согласно учебному расписанию занятия 

и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные 

программой и/или учебным планом; 

- соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены 

образовательного процесса, правила пожарной безопасности; 

- в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности жизни 

и здоровью, незамедлительно сообщить об этом педагогическому работнику, 

любому сотруднику Учреждения; 

- заботится о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию. 

 

7. Обучающимся запрещается: 

- приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как на 

территории, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) оружие, 

колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, 

пиротехнические игрушки, а также другие предметы, подвергающие опасности 

жизнь и здоровье других людей; 

- приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и 

наркотического опьянения. Курение на территории Учреждения запрещено; 

- применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство; 

- совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих, такие как толкование, удары любыми предметами, бросание чем-либо 

и т.д.; 

- играть в азартные игры (например, карты и т.п.); 

- находиться в помещениях Учреждения в верхней одежде; 

- пользоваться во время занятий, мероприятий средствами мобильной связи 

(телефонами); 

- употреблять во время занятий пищу и напитки; 

- заносить в учебные помещения верхнюю одежду (пальто, куртки, плащи и т.п.); 

- приводить или приносить в учреждение животных; 



- вести громкие разговоры и шуметь во время занятий. 

 

3. Правила поведения в Учреждении 

8. Обучающимся предлагаются различные формы организации образовательного 

процесса (занятия, лекции, экскурсии, участие в концертах, выставках, акциях, 

посещение выставок, концертов, спектаклей; участие в массовых мероприятиях, 

соревнованиях, конкурсах, фестивалях, выездных мероприятиях и т.д.). 

9. Форма одежды обучающимся – свободная. Обучающиеся должны быть опрятно 

одетыми, следить за своим внешним видом. 

10. Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, носить 

сменную обувь в любое время года, соблюдать чистоту в зданиях и помещениях 

Учреждения. 

11. Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательным к 

окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, 

здороваться с работниками и посетителями Учреждения. 

12. Обучающиеся должны приходить в Учреждение не позднее, чем за 10 минут до 

начала занятий; опоздания не допускаются, пропуски занятий – только по 

уважительной причине. 

13. На занятиях иметь при себе необходимые для участия в образовательном процессе 

принадлежности, форму для специализированных занятий. 

14. Строго соблюдать правила безопасности при работе с техническими средствами 

обучения, при выполнении практических работ. 

15. Использовать компьютеры, технические средства обучения и учебные пособия 

строго по назначению и с разрешения педагога. 

16. Обучающиеся должны выходить после окончания занятий из учебного помещения 

для отдыха. Обучающимся запрещается во время перемены кричать, шуметь, бегать, 

играть в игры, которые могут привести к травмам и порче имущества. Обучающиеся 

должны быть внимательными на лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры 

на лестницах, перегибаться через перила. 

17. Обучающимся должны по первому требованию педагога или работника Учреждения 

сообщить свою фамилию и название объединения. 

 

4. Поощрение и ответственность 

18. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогов. Применение методов физического и 

психологического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

19. За образцовое выполнение своих обязанностей, достижения на олимпиадах, 

конкурсах, смотрах, фестивалях и другие достижения к обучающимся могут 

применены следующие виды поощрения: 

- объявление благодарности; 

- направление благодарности письма родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

- награждение Дипломом или Грамотой; 

- чествованием на мероприятиях Учреждения. 

20. За особые достижения и высокие результаты образовательной деятельности, 

обучающиеся представляются к награждению Стипендией Главы города, премии 

Губернатора Челябинской области и др. 



21. Процедура применения поощрения: 

      - Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности родителям 

(законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося, могут применять все 

педагогические работники Учреждения при проявлении обучающимися активности с 

положительным результатом. 

     - Награждение Дипломом, награждение Грамотой может осуществляться 

администрацией Учреждения по представлению педагога дополнительного образования за 

особые успехи, достигнутые обучающимися. 

     - Представление к награждению Стипендией Главы города осуществляется решением 

Педагогического совета по представлению заместителя директора, курирующего 

образовательную деятельность. 

     - Поощрения объявляются приказом директора с учетом мнения Совета обучающихся 

Учреждения, с учетом мнения Совета родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

22. За нарушение учебной дисциплины и правил поведения в Учреждении, требований 

Устава Учреждения, настоящих Правил Учреждение имеет право применить к 

обучающемуся следующие взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление; 

23.  При выборе меры дисциплинарного взыскания, учитывается тяжесть дисциплинарного 

поступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов 

обучающихся, советов родителей. 

24. По решению Учреждения за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, 

предусмотренных пунктом 22, допускается применение отчисления несовершеннолетнего 

обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, как меры дисциплинарного 

взыскания. Отчисление применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников, а 

также нормальное функционирование учреждения. 

25. Решение об отчислении обучающегося как мера дисциплинарного взыскания 

принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

26. Факты нарушения учебной дисциплины и правил поведения могут быть рассмотрены 

на собрании детского объединения, на педагогическом совете Учреждения в присутствии 

обучающегося и его родителей (законных представителей). 

5. Режим организации образовательного процесса 

27. Режим занятий обучающихся регламентируется календарным учебным графиком, 

расписанием учебных занятий. 



28. Единицей измерения учебного времени и основной формой организации учебно-

воспитательной работы является учебное занятие. 

29. Учебные занятия проводятся на базе ЧУДО «АРТ» в соответствии с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности. 

30. ЧУДО «АРТ» организует работу в течение всего календарного года. В каникулярный 

период ЧУДО «АРТ» может открывать в установленном порядке лагеря дневного 

пребывания, организовывать походы. 

31. Учебный год в ЧУДО «АРТ» начинается 01 сентября и заканчивается 31 мая. Дата 

начала учебных занятий утверждается календарным графиком на учебный год. 

32. Продолжительность реализации дополнительных общеобразовательных программ в 

ЧУДО «АРТ» - 32 учебные недели. 

33. Продолжительность учебной недели  - 6 дней. 

34. Занятия в ЧУДО «АРТ» начинаются с 08:00 (для всех категорий обучающихся) и 

заканчиваются в 20:00 часов. Для обучающихся старше 16 лет допускается проведение 

занятий до 21.00 часа. Занятия проводятся в три смены: 1 смена с 8:30-11:00, 2 смена с 11.30-

14:00, 3 смена с 17:00-19.30. Между сменами для уборки и проветривания организуется 30- 

минутный перерыв. 

35. Расписание учебных занятий составляется по представлению педагогических 

работников для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся, 

с учетом пожеланий обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, возрастных особенностей обучающихся, соблюдение 

санитарных правил и нормативов и утверждается директором ЧУДО «АРТ» в начале 

учебного года. 

36. Продолжительность занятий обучающихся школьного возраста в будние дни составляет 

не более трех академических часов в день, в выходные и каникулярные дни – не более 

четырех академических часов в день. Продолжительность одного академического часа для 

обучающихся школьного возраста составляет сорок пять минут, для обучающихся 

дошкольного возраста – тридцать минут. Перерывы между занятиями составляют не менее 

десяти минут. Перерыв обязателен для каждого обучающегося.  

37. Учреждение организует образовательный процесс в объединениях по интересам, 

сформированных в группы обучающихся одного возраста или разных возрастных 

категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным составом объединения 

(например клубы, секции, кружки, лаборатории, студии). 

38. Питьевой режим организован в форме стационарных питьевых фонтанчиков, а также с 

использованием бутилированной питьевой воды. 

 

 

 


